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Informe de Actividades 2023 de la
Universidad Tecnoldgica de Tecamac

PRESENTACION

Con fundamento en el articulo 18, fraccion XVII, de la Ley de Creacidon de esta institucion;
se presenta ante el Honorable Consejo Directivo el Informe de Actividades Anual de la
Universidad Tecnoldgica de Tecdmac (UTTEC) que da cuenta de las actividades realizadas
durante el periodo de enero a diciembre de 2023, con la finalidad de que el Honorable
Organo de Gobierno conozca y evalue los resultados.

La politica de calidad y transparencia institucional de esta casa de estudios, se ocupa de
manera eficaz en contribuir con la educacion superior tecnoldgica en la region, para formar:

Técnicos superiores universitarios, ingenieros, licenciados y maestros,
Impulsar los servicios tecnoldgicos,

Difundir la ciencia y el conocimiento y

Formar con valores al estudiantado.

YV VYV

Mantener un alto nivel educativo, es un compromiso formal que se asume en la Universidad
Tecnoldgica de Tecdmac con mucha responsabilidad a fin de presentar los resultados que
la sociedad demanda, logrados siempre con el espiritu del trabajo en equipo y el entusiasmo
noble y loable del personal docente, administrativo y directivo, por ello en esa linea
profesional e intelectual se seguird trabajando coordinadamente para mejorar de manera
continua la imagen institucional.

Agradecemos profundamente y con respeto el compromiso responsable de las autoridades
Estatales, Federales y de todos los miembros del Honorable Consejo Directivo por su
atinada y oportuna intervencion durante este ciclo, lo que permitio fortalecer el crecimiento
y desarrollo de la Universidad Tecnoldgica de Tecadmac.

“EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO”

M. EN A. ROMAN VELAZQUEZ GERMAN
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LOS
ASUNTOS DE LA RECTORIA

Universidad Tecnoldgica de Tecamac
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1.- ASPECTOS ACADEMICOS
v" 1.1 Oferta educativa.
La oferta educativa 2023 en la Universidad Tecnoldgica de Tecdmac, contd con 23
programas educativos, 11 para el nivel TSU, 11 para el nivel LIC/ING y 1 para el nivel de
Maestria, todos pertinentes con las vocaciones productivas de la region. Los Programas
Educativos ofertados se listan a continuacion:

Nivel Técnico Superior Universitario

1.
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Administracion area Capital Humano

Administracion area Formulacion y Evaluacion de Proyectos
Desarrollo de Negocios area Mercadotecnia

Energias Renovables area Calidad y Ahorro de Energia
Mantenimiento area Industrial

Mecatrdnica area Automatizacion

Nanotecnologia area Materiales

Procesos Industriales area Manufactura

Quimica area Biotecnologia

. Tecnologias de la Informacion drea Desarrollo de Software

Multiplataforma
Tecnologias de la Informacidon area Infraestructura de Redes Digitales.

Nivel Ingenieria / Licenciatura
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Ingenieria en Biotecnologia

Ingenieria en Energias Renovables

Ingenieria en Mantenimiento Industrial

Ingenieria en Mecatronica

Ingenieria en Nanotecnologia

Ingenieria en Procesos y Operaciones Industriales
Licenciatura en Gestion de Negocios y Proyectos
Licenciatura en Gestion del Capital Humano

Licenciatura en Innovacion de Negocios y Mercadotecnia

. Ingenieria en Desarrollo y Gestidn de Software

Ingenieria en Redes Inteligentes y Ciberseguridad.

Nivel de Maestria

1.

Maestria en Tecnologia Productiva.

Universidad Tecnoldgica de Tecamac
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v 1.2 Matricula.
Considerando los municipios aledafios al municipio de Tecamac que configuran el drea de
influencia de la Instituciéon y a partir de la correspondiente cobertura 2023 de Educacion
Superior Tecnoldgica de calidad, a continuacion se presenta la matricula por periodos
cuatrimestrales:

e Enero-abril, 5300 alumnas y alumnos inscritos.
e Mayo-agosto, 4703 alumnas y alumnos inscritos.
e Septiembre-diciembre, 5359 alumnas y alumnos.

Universidad Tecnologica de Tecamac

2023

Septi b -

Enero - Abril Mayo - Agosto p_:tl_em re
Diciembre

Oferta Educativa

Técnico Superior Universitario
Administracion area Capital Humanao

Administracion area Formulacion v Evaluaciaon
de Proyectos

Desarrollo de NMegocios area Mercadotecnia

Energias Renowvabkles area Calidad v Ahorro de
Energia

Mantenimisento area Industrial

Mecatronica area Automatizacion

Manotecnologia area Materiales

Procesos Industriales area Manufactura

Quimica area Biotecnologia

Tecnologias de la Informacion area Desarrollo
de Software Multiplataforma

Tecnologias de la Informaciaén area
Infrasstructura de Redes Digitales
INngenieria / Licenciatura

Bictecnologia

Energias Renowvables

Mantenimiento Industrial

Mecatronica

Nanotecnologia

Procesos v Operaciones Industriales

Gestion de Negocios v Proyectos

Gestion del Capital Humano

INnnovacion de Negocios v Mercadotecnia

Desarrolle v Gestion de Software

Redes Inteligentes v Ciberseguridad
Maestria

Tecnologia Productiva

versidad Tecnoldgica de Tecamac
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Nuevo ingreso en el Nivel Técnico Superior Universitario
Cada periodo cuatrimestral del 2023, los programas educativos inician una nueva cohorte
generacional, el ingreso por periodo cuatrimestral fue:
e Enero-abril, 335 alumnas y alumnos.
e Mayo-agosto, 302 alumnas y alumnos.
e Septiembre-diciembre, 1247 alumnas y alumnos.

Universidad Tecnologica de Tecamac

2023

Septiembre -
Enero - Abril Mayo - Agosto pt
Diciembre

Nuevo Ingreso

Técnico Superior Universitario

Administracién area Capital Humano

Administracion area Formulacian y Evaluacion
de Proyectos

Desarrollo de Negocios area Mercadotecnia

Energias Renovables area Calidad y Ahorro de
Energia

Mantenimiento area Industrial

Mecatréanica area Automatizacicon

Nanctecnologia area Materiales

Procesos Industriales area Manufactura

Quimica area Bicotecnologia

Tecneologias de la Infermacién area Desarrollo

de Software Multiplataforma
Tecnologias de la Infermacicon area

Infraestructura de Redes Digitales

v 1.3 Desercidn y principales causas en el afio 2023.
De todos los niveles académicos y conforme a los periodos cuatrimestrales, la desercion se
reportd de la siguiente manera: enero-abril 384 alumnas y alumnos; mayo-agosto 365
alumnas y alumnos y septiembre-diciembre 535 alumnas y alumnos.
Las principales causas detectadas que motivan la desercion de los estudiantes fueron:
La escasez de recursos econdmicos, reprobacion y afectaciones psicosociales.
Para hacer frente a estos efectos, en la UTTEC se elabord un plan de accién que contempld
la gestion de becas, asesorias académicas, Programa Institucional de Tutorias, disefio e
implementacion de actividades remediales y actividades de apoyo socioemocional.

Universidad Tecnoldgica de Tecamac
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2023

Septi le] -

Enero - Abril Mayo - Agosto _ |_ern re
Diciembre

Desercidén

Baja Temporal

Baja Definitiva

Tecnico Superior Universitario

Baja Temporal

Baja Definitiva

INngenieria / Licenciatura

Baja Temporal

Baja Definitiva

Maestria

Baja Temporal

Baja Definitiva

v 1.4 Rendimiento académico

El aspecto en comento mejord con respecto a periodos anteriores, contando con un registro
de:

8.62 para el nivel TSU, 8.69 para el nivel de Ingenieria y Licenciatura, 8.93 para el nivel de
Maestria. Estos resultados al alza representan el trabajo sinérgico realizado por el claustro
de profesores.

Unmiversidad Tecnologica de Tecrrmac
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v 1.5 Porcentaje de reprobacion

En este rubro la UTTEC reportd los siguientes resultados en los niveles de TSU
Ingenieria/Licenciatura y de Maestria:

Universidad Tecnoldgica de Tecamac

2023
Septiembre -

Enero - Abril Mayo - Agosto .
Diciemnbre

Reprobacion

Técnico Superior Universitario

Administraciéon area Capital Humano

Administracion area Formulacion y Evaluacion
de Proyectos

Desarrcllo de Negocios area Mercadotecnia

Energias Renovables drea Calidad v Ahorro de
Energia

Mantenimiento area Industrial

Mecatrénica area Automatizacion

Nanotecnologia area Materiales

Procesos Industriales area Manufactura

Quimica area Biotecnologia

Tecnologias de la Informacidn area Desarrollo

de Software Multiplataforma
Tecnologias de la Informacion area

Infraestructura de Redes Digitales
Ingenieria / Licenciatura

Bictecnologia

Energias Renovables

Mantenimiento Industrial

Mecatronica

Nanotecnologia

Procesos y Operaciones Industriales

Gestion de Negocios vy Proyectos

Gestion del Capital Humano

Innovacion de Negocios y Mercadotecnia

Desarrclle y Gestion de Software

Redes Inteligentes vy Ciberseguridad

Maestria

Tecnologia Productiva

Universidad Tecnoldgica de Tecamac
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v 1.6 Egresados, titulados y con cédula
Derivado de la ejecucion de acciones orientadas a mejorar el indice de aprovechamiento
escolar, retencion, asi como del proceso de titulacion, para el afo de 2023 el resultado para
el nivel Técnico Superior Universitario y nivel Licenciatura/Ingenieria fue el siguiente:

Universidad Tecnologica de Tecamac

2023
Septiembre -

Enero - Abril Mayo - Agosto i
Diciembre

Egreso / Titulacén

Ingresao

Egresado
Titulado
Con cedula profesional

Técnico Superior Universitario

Ingreso

Egresado
Tituladao
Con cédula profesional

Ingenieria / Licenciatura

Ingreso

Egresado
Titulade
Con cedula profesional

v" 1.7 Relacién Alumno / Docente
La elacién Alumno / Docente considera la interaccion que resulta del proceso de formacion
integral de los estudiantes en tutoria de grupos, proyectos integradores, visitas industriales,
Educacion Dual y estadias profesionales, se considerd un promedio anual de 35 estudiantes
por docente.

v 1.8 Costo por alumno
Considerando el presupuesto asignado para el ejercicio 2023 de $208,201,545.00
(Doscientos ocho millones doscientos uno mil quinientos cuarenta y cinco pesos 00/100
M.N.) y una matricula de 5,359 estudiantes; el costo por alumno asciende a $38,851.00.

PRESUPUESTO MATRICULA COSTO POR

2023 ALUMNO

$208,201,545 5,359 alumnos $38,851.00

Universidad Tecnoldgica de Tecamac
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v" 1.9 Relacién Beca / Alumno
Considerando una matricula de 5.359 estudiantes para el periodo septiembre - octubre

2023, se alcanzd una poblaciéon de 386 alumnas y alumnos beneficiados.
MATRICULA ALUMNOS RELACION

BENEFICIADOS BECA / ALUMNO

5,359 alumnos 386 13.88 %

¢ 1.10 Estrategias llevadas para mejora

¢ Reingenieria del Sistema de Gestion de Calidad de la UTTEC, ahora bajo la Norma
21001:2018 en Sistema de Gestidn para Organizaciones Educativas, considerando
los procesos inherentes a la formacion integral de los futuros profesionistas, como
lo son:
1) Captacion de aspirantes
2) Admision y seleccion de aspirantes
3) Inscripcion y reinscripcion
4) Programacion Académica
5) Formacion Integral
6) Evaluacion del aprendizaje
7) Tutoria
8) Producto no conforme
9) Estadia profesional
10) Titulacion
Entre otros.

e Perfil Deseable de Profesores de Tiempo Completo es un rubro para reconocer el
grado de habilitacion del personal docente en el Programa para el Desarrollo
Profesional Docente (PRODEP) y en consecuencia gestionar estimulos financieros
gue permitan la mejora en su quehacer académico. Para el periodo de referencia
se beneficid a seis profesores de tiempo completo.

v 1.11 Avances en evaluacién y certificacion de programas educativos
En un contexto internacional de la evaluacién de la calidad de la Educacién Superior, en el
periodo de referencia, la UTTEC a través de sus unidades académico-administrativas
participa y ha comenzado a realizar los trabajos inherentes al Sistema de Evaluacion y
Acreditacion de la Educacion Superior, con la finalidad de generar la informacion relativa a
la autoevaluacidon SEAES.

v 1.12 Recursos Humanos (plantilla actual por nivel o categorias)
El capital humano con el que la Institucion realiza su quehacer universitario a partir del
Manual General de Organizaciéon es; O mando superior, 30 mandos medios, 296 docentes y
155 administrativos, dando un total de 481 personas.

Universidad Tecnoldgica de Tecamac
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v 1.13 Perfil Docente (por nivel licenciatura, maestria o doctorado)
La institucion para el aho 2023 contd con un claustro de docentes responsables de asegurar
el desarrollo de competencias profesionales en los estudiantes a partir de los perfiles
profesionales de los planes de estudio de cada programa educativo que oferta la UTTEC,
gue asciende a 34 Docentes con Grado de Doctor, 149 Docentes con Grado de Maestria, y
106 Docentes con Licenciatura.

PERFIL DOCENTE - PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO (PTC)

TOTAL GRADO DE DOCTOR GRADOQO DE MAESTRIA GRADO DE LICENCIATURA
290 34 149 107

v 1.14 Seguimiento a docentes, formacion y capacitacion de profesores A través del
Programa de Capacitacion y Actualizacion Docente, el profesorado adscrito a las Divisiones
Académicas, desarrolld permanentemente sus capacidades profesionales docentes en los
estudiantes de la UTTEC, entre otras capacitaciones se realizaron las siguientes:

1. Actualizacién Docente:

a) English Language Teaching Conference.

b) Word avanzado.

¢) Introduccidn a la ciencia de datos.

2. Capacitacion Docente:

a) Curso de Habilidades Blandas.

b) Evaluacion Formativa de los Aprendizajes.

¢) Recursos humanos en tiempos de transformacion digital.

2.- SERVICIOS ESCOLARES
v' 2.1 Becas

Con el fin de disminuir y prevenir el abandono escolar por falta de recursos o situaciones
de vulnerabilidad, se han gestionado becas a los estudiantes de la Institucion, segun se
muestra a continuacion:

e Beca para el Bienestar Benito Juarez de Educacion Superior “Jovenes Escribiendo
el Futuro”; 14 alumnas y alumnos beneficiados.

e Beca de Educacion Dual EDOMEX; 27 alumnas y alumnos beneficiados.

e Beca de Posgrado EDOMEX; 12 alumnas y alumnos beneficiados.

e Beca alimenticia; 20 alumnas y alumnos beneficiados.

e Estimulo al Desempefio; 313 alumnas y alumnos beneficiados.

v 2.2 Proceso de Admisién
Para asegurar un proceso de calidad y de calidez orientado a los aspirantes a cursar algunos
de los programas que forman la Oferta Educativa Institucional, se atendié a todos los
solicitantes bajo el siguiente proceso:
1.  Aplicacion del examen nacional de ingreso. Esta evaluacion tiene por objetivo
identificar el grado de avance que poseen los aspirantes a partir de la disciplina que
aspiran desarrollar como parte de su formacioén integral.

Universidad Tecnoldgica de Tecamac
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2. Curso propedéutico. Representa una accion de acompafamiento para ayudar a los
aspirantes a transitar de forma exitosa al nivel superior.

3. Evaluacion Psicométrica. Identifica los perfiles psicoldgicos de los aspirantes para
gue, una vez matriculados en la Institucion, se les brinde el apoyo socioemocional que
les permita avanzar en su trayectoria educativa.

v 2.3 Servicios Bibliotecarios
A partir de un programa de donacion de material bibliografico que busca fortalecer y
actualizar el acervo para apoyar la formacion integral de los estudiantes, para el periodo de
referencia se contd con una donacion libros en formato impreso para las areas de Ciencias
Basicas Aplicadas, Conocimientos Técnicos y Formacion Sociocultural.

3.- PLANEACION Y EVALUACION

v 3.1 Avances del PIDE 2020-2024
La UTTEC contribuye en el cumplimiento de las expectativas de crecimiento previstas en
los aspectos siguientes:

e Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030;

e Programa Nacional de Desarrollo (PND) y

e Plan de Desarrollo Estatal.

Lo anterior con el objetivo de desarrollar armoénicamente todas las facultades del ser
humano y fomentar el amor a la patria, la conciencia de solidaridad y dignidad en la
independencia y justicia en la regién, estado y pais.

METAS:

> Educacion incluyente y de calidad, |la UTTEC, cuenta con el 100% de Programas
Educativos acreditados ante organismos externos que evaldan la calidad y que son
reconocidos por el COPAES y CIEES.

» Familias fuertes con valores, capaces de realizarse plenamente, brinda la
oportunidad de mejorar la calidad de vida a las mujeres de la regién en el Programa
Estatal Universidad con distintivo Rosa.

> Practicas igualitarias, no discriminatorias, libres de violencia, la UTTEC esta
certificada en la norma de “lgualdad laboral y No discriminacion”.

> Mayores capacidades de generar ingresos mds estables, seguros y en general
mejores condiciones de vida, la UTTEC cuenta con bolsa de trabajo para Egresados
a fin de que se incorporen al mercado laboral con actividades remuneradas.

Es importante sefalar que la Universidad Tecnoldgica de Tecamac dio el seguimiento
puntual al Plan de Desarrollo del Estado de México 2017-2023. Actualmente el Gobierno del
Estado de México estd en el proceso de elaboraciéon del Plan de Desarrollo del Estado de
México 2023-2029, lo anterior servird de base para alinear y actualizar el Programa
Institucional de Desarrollo de la Universidad Tecnoldgica de Tecamac 2025-2029.

v 3.2 POA
Para fortalecer el perfil necesario para el desempeno de las funciones del personal docente.
En el periodo que se reporta, la UTTEC contd con un total de 23 Profesores de Tiempo
Completo (PTC), inscritos en el PRODEP y contd con un total de 10 miembros en el Sistema
Nacional de Investigadores (SNI) quienes recibieron el apoyo en su formaciéon vy

Universidad Tecnoldgica de Tecamac
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consolidacidon como investigadores, con conocimientos cientificos y tecnoldgicos del mas
alto nivel.

Universidad Tecnolégica de Tecamac

Programa para el Dsarrollo Profesional Docente
(PRODEP)

Profesor de Titual B 3

Tiempo Titular C 15

Total 18

Mujer | Hombre

v 3.3 Cuerpos Académicos
La institucion contdé con 8 cuerpos académicos que trabajaron en diferentes Lineas
Innovadoras de Investigacion Aplicada o Desarrollo Tecnoldgico, las cuales se orientan
principalmente a la asimilacion, desarrollo, transferencia y mejora de tecnologias y procesos
para apoyar al sector productivo y de servicios de la region.

Universidad Tecnologica de Tecamac
No. ([Nombre del Cuerpo Académico

Biotecnologia

Biotecnologia Ambiental v Bioprocesos

Enfoque Biotecnolégico CAMER

Estructura Organizacional

Mercadotecnia Estratégica

Planeacion Estratégica

Servicios Tecnolégicos

1

2
3
4
5
6
7
8

Tutorias

4.-
VINCULACION CON EL ENTORNO ECONOMICO Y SOCIAL

v 4.1 Actividades de Vinculacién con sectores productivos
e Proyecto denominado “Biorefinacidon de gases piogénicos y agua” en coordinacion
con la empresa BIOTONALLI S.A.P.l. de C.V.
e NODO de alianza coordinada por la UTTEC y el Instituto Nacional de la Economia
Social entre los municipios de Tecdmac, Zumpango y Hueypoxtla.

Universidad Tecnoldgica de Tecamac
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e UTTEC-COMECYT, Programa Jovenes Emprendedores e Innovadores resultaron 2
ganadores con un apoyo de mas de $300, 000.00 para el desarrollo de su iniciativa.

e UTTEC-AIFA, establecieron las bases y mecanismos de colaboracion para el
desarrollo y organizaciéon de las Estadias Profesionales de los estudiantes de esta
casa de estudios.

v 4.2 Estadia Profesionales y servicios tecnolégicos
Durante todo el afio de 2023 se gestionaron 2,294 espacios en diferentes unidades
econdmicas de la region 1,194 espacios para estudiantes de nivel Técnico Superior
Universitario y 1,100 espacios para estudiantes de Licenciatura e Ingenieria de los diferentes
programas educativos con los que cuenta la Universidad Tecnoldgica de Tecamac.

e Servicios Tecnolégicos
La UTTEC brindd el servicio denominado: “Servicio tecnologico basico para el
fortalecimiento del modelo de negocio Estudio 18”, cuyo objetivo es Disefar el
Modelo para establecer las estrategias de proteccion de la propiedad industrial e
intelectual, el resultado del servicio contribuira con el fortalecimiento de la Unidad
Econdmica de la region.

v 4.3 Seguimiento de egresados y bolsa de trabajo
La totalidad de Egresados de Técnico Superior Universitario, Ingenieria y Licenciatura el
98.07% de nuestros egresados se encuentran localizados, para evaluar las actividades de
los mismos en relacion a la formacidon académica recibida y su desempeio profesional y
laboral.

La Bolsa de Trabajo de la Universidad Tecnoldgica de Tecdmac se ofertaron diferentes
vacantes, de las cuales esta casa de estudios colocd a sus egresados en diferentes empresas
de la regidn alcanzando un indice de colocacion de 32.26%.

v 4.4 Convenios con instituciones y empresas
En el afno 2023, la Universidad Tecnoldgica de Tecdmac a través de la Secretaria de
Vinculacion, llevo a cabo la firma de 164 Convenios Generales de Colaboracion y Convenios
Marco de Colaboracion con diferentes Unidades Econdmicas de la region.

En los meses de enero-febrero 2023
e Ajusa de México S. A.de C. V.
e Asociacion de Industriales Unidos por México A. C.
e Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana del Valle de México
e Persona Fisica C. Francisco Javier Romero Amador
e Consultores y Asesores en Materia Fiscal & Contable Garcés Islas Hnos. S.C.
e Secure Power Solutions S. A.de C. V.
e Catdlogo Incognita S. A. de C. V.
¢ Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia Zumpango

Universidad Tecnoldgica de Tecamac
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Asimismo, durante el mismo periodo se firmaron un total de 6 convenios marcos de
cooperacion para operar la modalidad “educacion dual”, con las siguientes unidades
economicas:

e Ajusa De México S. A. De C. V.

e Persona Fisica C. Cristina Martinez Espinosa

e VIimix Sociedad Civil

e Persona Fisica C. Armando Lucio Avila

e Gruas, Maniobras Y Transportes Trejo S.A. De C.V.

e Gobierno Del Estado De Guanajuato

En los meses de marzo-abril 2023
e Conciencia y Biocultura Ecoldgica Sustentable A.C.
e Municipio de Temascalapa
e Sistema Desem A. C. Junior Achievement
e Grupo Industrial Perfect S. A. de C. V.
e ElInstituto de Capacitacion y Certificacion para Lideres de Latinoamérica S. A. S.
de C. V.
e 4/0 Escaldén de Mantenimiento Electrénico
e Tecnosolucionext S.A.S. de C.V.
e Bio Pappel S. A. de C.V.
e Persona Fisica C. Francisco Javier Corvera Adame
e Persona Fisica C. Monserrath Cedillo Torres
e Dorado Publicidad S. A. de C. V.
e Imperguimia S.A. de C. V.
e Consultoria en Tecnologias de Informacion Go4digital S. A. S. de C. V.

Asimismo, durante el mismo periodo que nos ocupa se firmaron un total de 4 Convenios
Marcos de Cooperacion para Operar la Educacion Dual, con las siguientes Unidades
Econdmicas:
e Persona Fisica C. Jorge Antonio Soto Martinez
e 4° Escaldon de Mantenimiento Electronico Edificaciones e Ingenierias del Centro
S.A.de C. V.
¢ Dymadel de México S. A. de C. V.

En los meses de mayo-junio 2023
e COPMIS. A .de C. V.
e Produccion y Especialidades en Aluminio S. A. de C. V.
e XI|ALSA Soluciones Integrales Alimenticias y Fragancias S. A. de C. V.
e Persona Fisica C. Luis Arturo Solérzano Garcia
e Laboratorio de Referencia Eli S. A. de C. V.
e Persona Fisica C. Rocio Teresa Cisneros Prudente
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e Persona Fisica C. Néstor Emmanuel Jiménez Silva

e Persona Fisica C. Ana Maria Tovar Jacobo

e Promotora Dindmica Empresarial S. A. De C. V.

e Persona Fisica C. Abel Mauricio Gonzalez Contreras

e Persona Fisica C. lvan Rodriguez Madrigal

e Persona Fisica C. Diana Geraldine Pellegrini Martinez

e Persona Fisica C. Mauricio David Ramirez Dolores

e CARDK Servicios Especializados en Construccion y Electromecdanica Industrial S.

A.de C. V.

¢ ALVA-MEX Quimica S. A. de C. V.

e Grupo Restaurantero Mi Gusto Es S.de R. L. de C. V.

e PLIBRISA Construcciones, S. A. de C. V.

e METAPEL, S.A.de C.V.

e Consultoria en Autonomia Econdmica Atalanta y Asociadas S. A. S. de C. V.

e Persona Fisica Arq. Cristian Alejandro Galicia Miranda

e Diamond Glass S. A. de C. V.

e DRACO Films S. A.de C. V.

e Escuela Secundaria Oficial N° 1111 "Gabriel Garcia Marquez"”

e Desarrollos Operativos de Control y Mantenimiento Electromecanico de México

S.A.deC. V.

e Comercializadora Casec Electric S. A. de C. V.

e Sirvanme la Otra S.A. de C.V.

e JEMIZA Subestaciones Y Tableros S. de R. L. de C. V.

e Industrial Ebro-Quimex S. A. de C.V.

e Construccion Industrial EMET

e Servipumps S. A.de C. V.

e Conalep Plantel Ecatepec |

e Persona Fisica C. Freddy Lépez Alanis

e Persona Fisica C. Eduardo Gonzalez Mufioz

e Persona Fisica C. Vanessa Ruiz Cureio

e HCM Servicios S. A. De C. V.

e Sistematizacion Integral Y Control S. A. De C. V.
Asimismo, durante el periodo que nos ocupa se firmaron un total de 8 Convenios Marcos
de Cooperacion para operar la Educacion Dual, con las Unidades Econdmicas siguientes:

¢ Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo

e Grupo Industrial Perfect S. A. de C. V.

e ALUPRESSS. A.de C. V.

e Cantabria Motors S. A. De C. V.

e Tecnosolucionext S. A. S. De C. V.

e Persona Fisica C. lvan Barue Godinez Escalona

e Sol Power Solutions S. A. de C.V.
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PLIBRISA Construcciones, S. A. de C. V.

En los meses de julio-agosto 2023

Aeropuerto Internacional Felipe Angeles S.A de C.V.
Laboratorio de Analisis Clinicos Acosta

Persona Fisica C. Fernando Padilla Ruano

BENIPLAS S.A. de C.V.

Persona Fisica C. Sandra Peralta Bastida

Persona Fisica C. Maria Guadalupe Ruiz Gonzalez

Persona Fisica C. José Martin Leal Leal

Representaciones y Servicios Analiticos, S.A. de C.V.
Mantenimiento Industrial JVL S.A. de C.V.

Grupo Ambiental SAHRA S.A. de C.V.

POLUMEX MEXICO S.A. de C.V.

Geek Tech Trading S. A. P. I. de C. V.

Distribuidora de Semillas y Productos del Campo la Herradura S.A. de C.V.
Centro Intercontinental Electric S.R.L. de C.V

Centro Mueblero VICON S.A. de C.V.

Persona Fisica C. Nancy Rodriguez Nequiz

Transportes Carrefio, S.A. de C.V.

B - Gari Hermanos y Asociados S. C.

Ingenieria en Procesos y Automatizacion Mecanica Eléctrica S.A. de C.V.
Servicios de Evaluacion de la Conformidad C.V.S. de R.L. de C.V.
Grupo DECFA S.C.

Servicios Metalicos en Laminacion S.A. de C.V.

Tovar Electroequipos S.A. de C.V

Planck Technologies S.A. de C.V.

CONITEX SONOCO México S De R.L de C.V.

MCT Servicios a Transformadores S.A. de C.V.

Persona Fisica C. Ilvan Barue Godinez Escalona

Operaciones Inteligentes de Software Abierta

Direccion Corporativa de Administracion de la Comision Federal de Electricidad
Gas América S.A. de C.V.

Industrial Del Pie S.A. de C.V.

Servicios en Consultoria Hermes S.A. de C.V.

Persona Fisica C. Clara Nelly Bustamante Suarez

Sabores Especies y Condimentos Green, S.A. de C.V.

Grupo Logistico Integral, S.A. de C.V.

SOHA INGENIERIA S.A.S. de C.V.

SUPPLY CHAIN Management S.A. de C.V.

Soluciones Integrales Marsal S.A. de C.V.
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Asimismo, durante el mismo periodo se firmd un Convenio Marco de Cooperacion para
Operar la Educacidon Dual, de la Unidad Econdmica:
e Soluciones Integrales MARSAL S.A. de C.V.

En los meses de septiembre-octubre 2023

e Alupress S. A. de C.V.

e Cantabria Motors S. A. de C. V.

e Fruta FrescaS.A.deC.V

e Tecno Dinamica Dcya S. A. de C. V.

e Persona Fisica C. Sergio Erik Pérez Flores

e Tecnapol Industrial S. A. de C. V.

e Jornadas Tecamac por la Paz A. C.

e TderS.A.deC. V.

e Total Adhesion, Adhesivos Especiales S. A. de C. V.
¢ COPARMEX Estado de México Oriente S. P.
e Quimeg S.A.deC. V.

e Corempaques S. A.de C. V.

e Persona Fisica Lic. Delfino Jesus Gil Ortega
e Liderazgo y Motivacion S. A. de C. V.

Asimismo, durante el periodo en comento se firmaron 21 Convenios Marco de
Colaboracion para operar la Educacion Dual, con las siguientes Unidades Econdmicas:

e Transportes Carrefio S. A. de C. V.

e Persona Fisica Lic. Teodoro Delfino Camacho Bojorges

e Persona Fisica C. Sandra Peralta Bastida

e Distribuidora de Semillas y Productos del Campo la Herradura S. A. de C. V.

¢ DTM Diésel Internacional S. A. de C. V.

e Grupo Baysa S. A.de C. V.

e Inmobiliaria Socorro Avila S. A. de C. V.

e Roder Construcciones S. A. de C. V.

e Linxys It Consultoria & Soluciones S. de R. L.de C. V.

e Proteinas, Energéticos y Oleos S. A. de C. V.

e Diamond Glass S. A.de C. V.

e Persona Fisica C. Mario Alberto Chavez Soto

e Total Adhesion, Adhesivos Especiales S. A. de C. V.

¢ COPARMEX Estado de México Oriente S. P.

e Metapel S. A.de C. V.

¢ Quimeg S. A.de C. V.

e Corempaques S. A.de C. V.

e Persona Fisica Lic. Delfino Jesus Gil Ortega

e Liderazgo y Motivacion S. A. de C. V.
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e Persona Fisica Moisés Josafat Fonseca Villanueva
e Disefo e Integracion de Soluciones Informaticas S. A. de C. V.

En los meses de noviembre-diciembre 2023
e Persona Fisica C. Celerino Calderdén Martinez
e Tecnomex Factory S. A. de C. V.
e RCI Energies De México S. A.de C. V.
e Ulma Packaging S. A. de C. V.
e Rivero Santana Industrial de Maquinados
e Sudmar Energy S. A.de C. V.
e Persona Fisica C. Selene Murriel Carmona Pliego
e Grupo Bospatex S. A. P. I.
e Fundacién Club Adulto Mayor Loto Tres A.C.
e Persona Fisica C. Gilberto Arzate Peralta
¢ Alfam Academia Multidisciplinaria S. C.
e Persona Fisica C. Lorena Gonzalez Colmenares
¢ INPAMEX Planta Huehuetoca S. A. de C. V.
¢ |nstitucion Formativa Activa A. C. Division: Colegio de Aduanas

Asimismo, durante el periodo en comento se firmd un Convenio Marco de Colaboracion
para Operar la Educacion Dual, con la siguiente unidad econdmica:

e Transmasivo S. A. de C. V.

Los Convenios que se firmaron tienen como objetivo principal vincular con las Unidades
Econdmicas a los estudiantes de los diferentes Programas Educativos que oferta
Universidad Tecnoldgica de Tecdmac.

v' 4.5 RENIECYT
La Universidad Tecnoldgica de Tecadmac cuenta con Registro Nacional de Instituciones y
Empresas Cientificas y Tecnoldgicas RENIECYT, con vigencia “definitiva”.
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Carrar ventana
Registro Nacional de Instituciones v Empresas Cientificas v Tecnologicas (RENIECYT)
No. de Registro RENIECYT: 1801528

Nombre Insticion Empresa:  UNIVERSIDAD TECNOLOGICADETECAMAC

Sector Economico: NINGUNA

Clase: NG
Inicio de Registro: 2000672018

Fin de Registro: INSCRIPCION DEFINITIVA
Entidad: MEXICO
Tipo de Institucion Empresa: ESTATAL

Tamario de la Institucién Empresa: N0 APLICA

v 4.6 Proyectos vigentes en coordinacién con sectores productivos

“Aplicacion de diagnostico con analisis de resultados para detectar necesidad de asesoria
y alineacion en el estdandar de competencia ECO076 Evaluacion de la competencia de
candidatos con base en Estdndares de Competencia”, servicio proporcionado a 3 personas
fisicas.

En el mismo sentido, la Directora de Desarrollo Organizacional de TRANSMASIVO S.A. de
C.V,, solicitd informacidon acerca de los beneficios de certificarse en estdndares de
competencia del CONOCER, las gestiones derivaron en un proyecto vigente denominado
“Servicio integral de diagnostico y capacitacion en modalidad de asesoria para la creacion
del centro de evaluacidon mediante desarrollo tecnoldgico basico”. El servicio en comento
se encuentra en proceso de conclusion.

5.- AVANCE EN ACTIVIDADES
¢ 5.1 Movilidad estudiantil
CONVOCATORIA TEAM TASK LANGUAGE
Los dias 06 al 13 de marzo de 2023, se llevd a cabo en la UTTEC, la seleccion de participantes
a la convocatoria de Team Task Language, la cual tiene como finalidad capacitar a
estudiantes de las universidades del consorcio en temas diversos, en esta ocasion el tema
es Chat GPT. Para la participacion con el consorcio se realizaron las siguientes actividades:
e Realizacién de convocatoria para el alumnado de la universidad
e Difusion de la convocatoria en pizarra informativa y medios digitales de las
Divisiones Participantes
e Correo electronico con el seguimiento de interesados de las Divisiones
Académicas
e Entrevista de los participantes
e Informacion de participantes a InduTwin

En esta actividad se registraron un total de 20 estudiantes de la UTTEC.
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Avances en Actividades del Espacio Comun (ECEST), la UTTEC participd en el programa
Hack4Edu2023, coordinado por la Secretaria de Educacion Cencia Tecnologia e Innovacion
del Estado y la Fundacion Telefénica Movistar en el tema: “¢Codmo podemos usar la
tecnologia y la innovacion educativa en beneficio de los niflos y docentes que viven en
zonas vulnerables con ayuda de la Inteligencia Artificial (Al)?”

v 5.2 Uso compartido de infraestructura y equipamiento educativo

La UTTEC cuenta con 92 aulas definitivas y 1 provisional con capacidad de 25 a 30
estudiantes, tiene una cancha de futbol, definitiva y 1 provisional, 2 canchas multiples, 1
biblioteca, 7 auditorios, talleres y laboratorios cuenta con 24 para electréonica basica,
programacion y quimica y 7 para quimica, biotecnologia y nanotecnologia, 34 laboratorios
con 1001 computadoras de las cuales 641 cuentan con acceso a INTERNET, 6 unidades de
docencia, 1 laboratorio de 6 entre ejes, 2 laboratorios pesados de 7 entre ejes, 1 edificio de
vinculacioén, 1 coordinacion de servicios informaticos, 1 consultorio médico, 1 almacén, 1
cafeteria, 13 aulas emergentes y 1 gimnasio.

v 5.3 Redes de colaboracién académica
Semana Nacional de Educacion Financiera (SNEF)
En este evento se beneficid a 118 estudiantes de diferentes Divisiones académicas, la
Universidad Tecnoldgica de Tecdmac, participd como institucion ejecutora, es decir
brindando conferencias impartidas por docentes a diversas Universidades.

En el mes de junio del ano 2024 la Universidad Tecnoldgica de Tecdmac serd sede de la LIl
Sesion Ordinaria de la Red de Servicio Social y Practicas Profesionales de la Region Centro
Sur.

La participacion proactiva y constante de la Universidad Tecnoldgica de Tecamac en los
ultimos 7 anos en la Red de Servicio Social de la Region Centro-Sur de la ANUIES, ha
contribuido al desarrollo y proyeccion de nuestra casa de estudios como una de las
Instituciones de educacién Superior de la regidn que cuenta con los mejores programas y
acciones en relacion al servicio social y estadias profesionales que se encuentran
disponibles para los estudiantes de instituciones afiliadas a asociaciones como la ANUIES
y que buscan constantemente la mejora continua en la revision y elaboracion de
lineamientos para Servicio Social, Estadias profesionales y Practicas Profesionales, que
servirdn para unificar criterios que regulen estas funciones en la region; asi como fortalecer
el intercambio de planes y programas de Servicio Social, Estadias profesionales y Practicas
Profesionales. Avances en Actividades del Espacio Comun (ECEST).

6.- EXTENSION UNIVERSITARIA
v 6.1 Promocidén
¢ Como parte de la Campafa de Difusidon de la UTTecamac, se realizd la actividad
de Programa Anfitrion con el objetivo de brindar una atencién de calidad vy
calidez a familiares y aspirantes por parte del personal de la UT Tecdmac, a través
de la presentacion del Modelo y Oferta educativa y recorrido a las instalaciones;
se realizd durante el examen de ingreso. Se organizd, coordind y superviso la
actividad, asi como la cobertura fotografica. Se les informd sobre el Modelo vy
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Oferta Educativa, costos, se efectio un recorrido por talleres de la Division de
Procesos Industriales, Electromecdanica Industrial, Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion y Quimico Bioldgicas a padres de familia. Se registraron los
padres de familia, se distribuyeron volantes y tripticos.

e Se realizd la actividad de las IEMS visitan a la UTTEC, donde se tuvo la visita de
estudiantes del nivel medio superior de la regidn, donde se les informo sobre el
Modelo y Oferta Educativa, costos y fechas de ingreso.

e Se realizaron diferentes Expo Orientas donde se atendid a los estudiantes del
nivel medio superior asistentes de los municipios aledafos al de Tecamac.

v 6.2 Actividades sociales, culturales y deportivas

e Serealizd el “XVIII Torneo de Ajedrez por Equipos de Escuelas de Nivel Superior”,
el Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec, extendid la invitacion a
participar en el Torneo de Ajedrez, el 28 de octubre de 2023 en la explanada
interna del edificio de Vinculacion y Extension.
Las instituciones participantes fueron:

e Universidad Autonoma de Chapingo

e Instituto Tecnoldgico de Tlalnepantla

e Universidad Tecnoldgica de Tecamac

e Tecnoldgico de Estudios Superiores de Chimalhuacan

e Escuela Superior de Coémputo, IPN

¢ Instituto Tecnoldgico de la Gustavo A. Madero

e Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec

e Facultad de Estudios Superiores Aragon, UNAM

e Tecnoldgico Nacional de México Campus lztapalapa

e Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ixtapaluca

e Universidad Politécnica de Atlacomulco

e Tecnoldgico de Estudios Superiores de Cuautitlan

e Universidad Ejecutiva del Estado de México

e Centro Universitario de Ecatepec.

La UTTEC, obtuvo el Tercer lugar en el torneo.

La formacion de profesionistas, hace necesario orientarles hacia una formacion integral que
les posibilite enfrentar con éxito la realidad laboral. La UTTEC, durante el afo realizd
diferentes actividades culturales como por ejemplo el “Concurso de Calaveras Literarias”,
baile, oratoria, teatro y musica, también se realizaron las Campanfas de Acciones Preventivas
Integrales por parte del IMSS, campafa de sensibilizacion sobre el cuidado de la salud visual
y prevencion de enfermedades visuales y la campafna de salud para promover dieta
saludable y deporte y prevenir obesidad, para la comunidad universitaria. Por otra parte se
realizaron en la instalaciones de la UTTEC varias actividades deportivas entre el alumnado
como la carrera de relevos de 2500m, torneos de futbol rapido, volibol, ajedrez y activacion
fisica.
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Se realizaron las Campafas de Acciones Preventivas Integrales por parte del Instituto
Mexicano del Seguro Social, campafa de sensibilizacion sobre el cuidado de la salud visual
y prevencion de enfermedades visuales a niflos y adolescentes y la campana de salud para
promover dieta saludable y deporte y prevenir obesidad en el periodo de
septiembre/octubre, para la comunidad universitaria.

Participaron:

e 952 estudiantes, recibieron atencién en toma de peso, talla, medicidon de cintura,
tension arterial, glucosa y célculo de indice de Masa Corporal.

e 132 aplicaciones de vacunas contra tétanos (Vacuna Td) y vacuna contra
Sarampion Rubeola (Vacuna SR) y la colocacion de 57 implantes anticonceptivos
subdérmicos.

e 19 estudiantes atendidos con la valoracion de agudeza visual con cartilla de Snell,
app Peek Acuity y tarjetas de Ishihara; se establece la sospecha de enfermedades
visuales.

e 53 estudiantes, atendidos en reforzar y difundir programas que incentiven llevar
una dieta saludable, asi como la practica de algun deporte con la intencidn de
disminuir indices de obesidad.

La finalidad de estas acciones es la de brindar un servicio de apoyo y acompafamiento, asi
como incidir en el desarrollo de habilidades socioemocionales que permitan un mejor
desempefio académico de los estudiantes.

7.- INFORME FINANCIERO

v 7.1 Adeudos de Ejercicios Anteriores
Los adeudos que presenta el gobierno Estatal con la Universidad de ejercicios anteriores
segun los respectivos convenios de asignacion de recursos del 2015 al 2022, ascienden a la
cantidad de $ 13,563.713.32 (Trece millones quinientos sesenta y tres mil setecientos trece
pesos 32/100 M.N.)

CONCEPTO

2015 2006 27 2018 2019 2020 2021 2022 TOTAL
FERIODO
SUBSIDIO ORDINARIO | 4,733,637 €0 5,107,003 00 €,513,53700 1,685 ,£48.00 95711500 | 2,97528478 | 553548742 137,720.87 | 27,721,897 £7
RECIBIDO EN 201 6 316163135 3,161£3135
RECIBIDOEN 2017 5,107,003 00 5,107,003 00
RECIEIDOEN 20T 8 538555000 5,885,550 00

TOTAL 1,622,008 25 - £24 44700 14585,6458 00 95711500 | 2,37828478 | 553545742 137,720 27 | 13563,71332
Nota:
*incluye acumulado de ejercicios anteriores
FAC: fondo de apoyo a la calidad
FCAOETS: fondo concurrente para la ampliacion de la oferta educativa de tipo superior
FAOETS: fondo para la ampliacion de la oferta educativa de tipo superior
FAOENS: fondo para la ampliacion de la oferta educativa de nivel superior
FADOE: fondo para ampliar y diversificar la oferta educativa en educacion superior
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v 7.2 Ingresos propios 2023
La proyeccién de ingresos propios para el 2023 es por un monto total de $38, 160,351.00
(Treinta y ocho millones ciento sesenta mil trescientos cincuenta y un pesos 00/100 M.N.)
de los cuales, al mes de octubre se ha recaudado $ 30, 416,735.00 (Treinta millones
cuatrocientos dieciséis mil setecientos treinta y cinco pesos 00/100 M.N.) UN 77% del total.

7.2 Ingresos Propios 2023

PROYECCION 38,160,351.00

RECAUDADO 29,336,586.00

10,000,000.00 20,000,000.00 30,000,000.00 40,000,000.00 50,000,000.00

v' 7.3 Aplicacién de los ingresos propios 2023
Se aplicaron un total de $27,979,931.35 en los capitulos siguientes:
1000= $11,966.00; 2000= $3,743,478.13; 3000=%23,740,276.10; 4000=%$0; 5000=

$377,211.12
Aplicacion deIngresos Propios al mes de Octubre
Captula1000 Capituio 2000 Capituo 3000 Captulo4000 Capitulo 5000 Tatal
7345173 33670140 TTSH158537 N JINREVREL

v' 7.4 Cuenta Publica
La UTTEC presentod los informes financieros trimestrales, previstos en el articulo 52 de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental y en el numeral 2 inciso a del Acuerdo por el
gue se Armoniza la Estructura de las Cuentas Publicas emitido por el CONAC, y a los que
hacen referencia el articulo 64 fraccién VII.
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Reporte de Cumplimiento
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TECAMAC
Descentralizados

Esrib P erbdo Documenms | Documenms Docum entos Justicados | p ocum entos No Fechade Enoegadel | Pomentas de

Requertos Entegado s ) | b | o | @ enmegados | Ofto de Presenmeidn | Cumpln &#nwm
2023 | Zer. Trimestre 29 29 ] ] 0] 0] 0] 20-oct-23 100%
2023 |2do. Trimestre 29 29 0 0 0 u] u] 19-jul-23 100%
2023 |ler. Trimestre 29 29 o 0 0] 0] 0] 27-abr-23 100%
2022 |Cuenta Publica Anual 1 1 u] u] 0 0 0 24-feb-23 1005
2022 |4to Trimestre 29 29 o 0 0] 0] 0] 27-abr-23 100%
2022 | Zer. Trimestre 29 29 ] ] 0] 0] 0] 20-oct-22 100%
2022 |2do. Trimestre 29 29 0 0 0 0 0 2G-jul-22 100%
2022 er Trimestre 29 29 ] ] 0] 0] 0] 13-rmay-22 100%

v' 7.5 Contabilidad Gubernamental
EVALUACION DE LA ARMONIZACION CONTABLE - SEVAC
El Sistema de Evaluaciones de la Armonizacion Contable (SEVAC), es la herramienta
tecnoldgica establecida con la finalidad de conocer el grado de avance de los entes publicos
del pais respecto a los diferentes temas relacionados con la armonizacion contable. Se
muestra el cumplimiento del segundo periodo de evaluacidn del ejercicio 2023:

P -

Ente Publico: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TECAMAC
Entidad Federativa: México

Ario: 2023 Periodo: 2
Estado: Finalizada Perfil: Paraestatales Estatales

Resultado General

Lienado Inkcial Validacién EFSL Inicial

Resultado Ghobal 100.00% 92.06% : 100.00%

B. Regisiros 100.00% 84 48% 100.00% 100.00%
L

C. Registros. 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
admenistrativos

D. Transparencia 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%

La UTTEC se encuentra armonizados con el Sistema de Contabilidad Gubernamental SACG
emitido por el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas INDETEC.

v' 7.6 Presupuesto de Ingreso Anual 2023
Con base en el Presupuesto de Egresos del Estado de México, de un total de $208,
201,351.00, para el ano de 2023 se desglosaron las fuentes de financiamiento y monto como
sigue:
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Subsidio Estatal= $90,174,128.00; Subsidio Federal= $79,867,066.00; Ingresos propios=

$38,160,351.00
FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE
Subsidio Estatal SO174128.00
Subsidio Federal 7986706600
Ingresos Propios 38160351.00
Total 208,201 ,545.00

v' 7.7 Ejercicio del Presupuesto de Egresos 2023
Con base en el analitico presupuestal 2023, se presenta el ejercicio de los recursos por

capitulo de gasto

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

CAPITULO 1000 FEDERAL ESTATAL TOTAL RECURSOPROPIO TOTAL

SUELDO Y PRESTACIONES 7714020500 | 8228470379 | 159 425008.79 118.966.00 | 15954397479

EJERCIDO A DICIEMERE 6507357440 | 8219546071 | 147269,03511 TBIE6.00 | 14738800111

POR EJERCER 12,066,73060 B9243.08 | 1215597368 1215597368

CAPITULO 2000 - 3000

SERVICIOS GENERALES 742348600 57711795 | 1319460395 | 37,00234600 | 5019694995

EJERCIDO A DICIEMBRE 500000 5771N795 | 57761795 | 2748375423 | 2325987218

POR EJERCER 741848600 741848600 | 951859177 | 1693707777
CAPITULO 4000

BECAS 63422900 | 63422900

EJERCIDO A DICIEMBRE

POR EIERCER 63422900 |  634229.00
CAPITULO 5000

ACTIVGS FIICS 14500000 14500000 40481000 549,210.00

EJERCIDO A DICIEMBRE 14500000 145000.00 3772112 5222112

POR EJERCER 2759888 2759888

CAPITULO 6000

OBRA

30,586,597.00

30,586,597.00

30,586,597.00

EIERCIDC A DICIEMBRE

30,586,597.00

30,586,597.00

30,586,597.00

POR EJERCER

CAPITULO 9000

ADEFAS

1320589783

1390589783

EIERCIDC A DICIEMBRE

FOR EJERCER

1390589763

1390589763

PRESUPUESTO DE EGRESOS TOTAL

88,055821 74

115,295 38800 203351 20074 | 52,066,248.83 | 25541745857
EIERCIDC A DICIEMBRE 9581017140 | 87966578.66 | 183,776,750.06 2797993135 | 2N756,681.41
FPOREBJERCER 1948521660 8924308 | 1957445968 | 2408631748 | 4366077716
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De un ejercido total de $211,756,681.41; el Gasto por departamento fue:

' PRESUPUESTO
e Rectoria= $105,878.34;

e Académico= $148,229,676.99;

¢ Administracion y Finanzas= $30,704,718.80;
e Vinculacién= $21,175,688.14;

e Extensidn Universitaria= $10,587,834.07;

e Servicios Juridicos= $741,148.38.

M RECTORIA

M ACADEMICO

 ADMINISRACION Y FINANZAS
VINCULACION

® EXTENSION UNIVERSITARIA

m SERVICIOS JURIDICOS

W PLANEACION

v 7.8 Remanente de ejercicios anteriores
No se tuvo remanente de ejercicios anteriores, todos los recursos sobrantes se reintegran
al Gobierno Estatal o Federal de acuerdo a la fuente de financiamiento y a la normatividad
aplicable.

v 7.9 Cumplimiento de obligaciones
Se informa que se ha dado cumplimiento a las siguientes obligaciones:

e Se harealizado el pago de los impuestos (ISR) de manera mensual.

¢ Se han realizado en tiempo y forma los pagos al ISSEMYM, y los pagos de los
servicios administrativos que se derivan.

e Pago de impuestos y verificaciones de la plantilla vehicular.

e Se tiene pagado el impuesto sobre ndmina estatal hasta el mes de diciembre
2023.

v' 7.10 Plantilla Docente
Al final del ejercicio 2023, la plantilla se integré como sigue: O mando superior, 30 mandos
medios, 296 docentes y 155 administrativos, dando un total de 481 personas.

TIPO DE PERSONAL HOMBRES MUJERES TOTAL
< [sUPERIOR 0 0 0
= [MANDOMEDIO 19 m 30
£ [DOcENTE 152 144 296
B [ADMINISTRATIVO 70 85 155
TOTAL 24 240 481
ESCOLARIDAD DOCENTE
w HOMBRE MUJER
E TECNICO SUPERIOR UNIVESITARIO 0 0
§ LICENCIATURA 100 a1
o |vaESTRIA 47 55
:-:: DOCTORADO 5 )
0 [ESPECIALIDAD 0 0
TOTAL 152 144
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v 7.11 Parque Vehicular y equipo de cémputo
En la UTTEC se contd con 19 vehiculos automotores para uso oficial exclusivo y 2 motos
para uso interno en la UTTEC; también se tuvo 3,368 licencias de software instaladas para

el equipo de cémputo institucional.
Nombre

Unidad No. de del Fechade Fechade Proovedorde Equpo 8] .No,d.e Pendientes -
No. : - ; Tipo — donde se Licencias Observaciones
Destino Licencias Softwareo Compra Vencimiento  laVenta ; delnstalar
: - intalaron Instaladas
Licencia
Equipos del
bojo | Sitema Direccion de :::::L
1| UTTEC demanda m::r;n Perpetua | 29/1/2019 N/A T:T::;::slg: Administrativoy] 189 0 -
Laboratorios de
Coémputo
Equipos del
Personal
Bajo Sistema Direccién de Docentey
2 UTTEC s m:::: Perpetua | 29/11/2019 N/A T:T:;:::::I:: Administrativoy 177 0 -
Laboratorios de
Coémputo
Equipos del
Personal
Direccién de
Bajo Ofimatica Docente y )
LR L demanda | Office 2013 Perpetua | 26/1/2019 N/A T:T:gﬁslg: Administrativo y e e
Laboratorios de
Coémputo
Equipos del
Personal
Direccién de
Bajo Ofimatica Docente y R
4 | UTTEC demanda | Office 200 Perpetua | 29/1/2019 N/A ':':T:gro:;zsi:: Administrativoy 827 0
Laboratorios de
Coémputo
Equipos del
ESET SLASH ;”'t':'
s | urmEc 193 | Endpoint | Anual | 10/10/2022 | 13/10/2023 |  Solutions entey 590 603 -
Antivirus Creators e
Laboratorios de
Coémputo
Innovacion y
Seguridad Administracion i )
6 UTTEC 1 Perimetral Anual 1/10/2023 | 12/10/2023 deTl, SdeRL. Equipo FG-300D 1 N/A
deC.V.
Multiservicios | Laboratorios de
Administrativos| Cémputo
7 UTTEC 45 AutoCAD Anual 28/02/2023 | 27/02/2024 e Tecnologia § AAT) 45 0 -
deR.L.deC.V. BA-07
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PARQUE VEHICULAR

NOMBRE IMAGEN DEL ACTIVO Uuso ULTIMO SERVICIO REALIZADO NECESIDADES

AUTOBUS VOLVO = . - SALIDAS ESCOLARES, Cambiode aceite yfiltros
DEPORTIVAS Y
CULTURALES

VW MINIBUS SALIDAS ESCOLARES, Cambiode aceite yfiltros
DEPORTIVAS Y
CULTURALES

VW MINIBUS SALIDAS ESCOLARES, Cambiode aceite yfiltros

DEPORTIVAS Y
CULTURALES

TOYOTA HIACE

SALIDAS ESCOLARES,
DEPORTIVAS Y
CULTURALES

Cambiode aceite yfiltros,
cambiode impiaparabrizas

NISSAN TSURU

PARA USO AL EXTERIOR,
COMISIONES MULTIPLES

Cambiode aceite yfiltros

JEEP PATRIOT

PARA USO AL EXTERIOR,
COMISIONES MULTIPLES

Cambiode Bateria

Revision de sisterna de
aceleracion

CHEVROLET

SILVERADO

PARA USO AL EXTERIOR,
COMISIONES MULTIPLES

Cambiode aceite yfiltros,
cambiode clutch

NISSAN TSURU

PARA USO AL EXTERIOR,
COMISIONES MULTIPLES

Ajuste de motor, cambiode
radiador

VW JETTA PARA USO AL EXTERIOR, |Cambiode aceite yfiltros, |Retoque de pintura general
COMISIONES MULTIPLES |cambiode bobina
FORD FIESTA PARA USO AL EXTERIOR, |Ajuste de motor, cambiode
COMISIONES MULTIPLES [bateria.
VW JETTA PARA USO AL EXTERIOR, |Cambiode aceite yfiltros,
COMISIONES MULTIPLES |serviciode suspension.
VW VENTO PARA USO AL EXTERIOR, |Cambiode aceite yfiltros,

COMISIONES MULTIPLES

cambiode bateriay cable
de corriente.
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PARA USO AL EXTERIOR, |Cambiode discos de
COMISIONES MULTIPLES |frenado, cambio de
lim piaparabrisas.

VW VENTO

VW VENTO PARA USO AL EXTERIOR, |Cambiode aceite yfiltros.

COMISIONES MULTIPLES

PARA USO AL EXTERIOR, |cambiode cabeza de motor,
COMISIONES MULTIPLES |cambiode frenos generales.

VW GOL

CBO MOTORS SALIDAS ESCOLARES, Cambiode aceite yfiltros Retoque de pintura general
DEPORTIVAS Y

CULTURALES

VW VENTO PARA USO AL EXTERIOR, |Cambiode aceite yfiltros

COMISIONES MULTIPLES

VW VENTO PARA USO AL EXTERIOR, |Cambiode aceite yfiltros

COMISIONES MULTIPLES

VW JETTA PARA USO AL EXTERIOR, |Cambiode aceite yfiltros,

COMISIONES MULTIPLES |cambiode limpiaparabrisas

MOTO YAMAHA PARA USOALINTERIOR, [Cambiode aceite yfiltros
ACTIVIDADES DE

MANTENIMIENTO

MOTO YAMAHA PARA USOALINTERIOR, [Cambiode aceite yfiltros
ACTIVIDADES DE

MANTENIMIENTO

v' 7.12 Dictamen Financiero
Auditores del despacho externo
En el afo 2022 se obtuvo un dictamen sin salvedades, actualmente el Despacho SEGURA Y
SANCHEZ CONTADORES Y AUDITORES S.C. ha iniciado la revision para la auditoria fiscal
del ejercicio 2023.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TECAMAC
“EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO”
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