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3.1.Fortalecer la
sensibilizacion de la
Comunidad
Universitaria en
materia de inclusién y
equidad educativa,
para favorecer la
permanencia y egreso
de los estudiantes en
situacién de
vulnerabilidad a través
de un programa
institucional
permanente.

3.1.1.1dentificar al

3.1.1.4.Elaboracion de

Papeleria de oficina

DISTRIBUIDORA

DMO1002

2020-12-1

TONERS, BROCHES

alumnado de la expedientes de (Toner, Hojas, Folder, MULTISERVICIOS 19253 1 BACOY
Universidad, en identificacion del Broches Baco, Cubre OFFICE SA DE CV PROTECTORES DE
situacién de alumnado en situacién | Hojas) HOJAS
vulnerabilidad de vulnerabilidad, con

la finalidad de dar un

seguimiento eficaz que

permita la continuidad

y culminacién de sus

estudios.
3.1.2.Identificar la 3.1.2.3 Asistir por parte | Pago de Inscripcion 25,000 ROSA MARIA |OIFR6803 A-4 |2020-12-2 CAPACITACION EN 25,000 25,000 0
percepcion de la del personal OVIEDO FLORES 217W9 3 IGUALDAD DE
Comunidad administrativo, docente GENERO Y
Universitaria sobre la | y directivo, a DERECHOS
inclusién social capacitaciones, HUMANOS

conferencias, tallesres,

diplomados en materia

de Igualdad de género,

inclusién, derechos

humanos,

hostigamiento y acoso

sexual.

3.1.2.4.Derivado de las | Pago de Expertos 30,000 | MONICA GRISELDA |SEVM781 S-N |2020-12-2 CONFERENCIA 15,000 30,000 0

areas de oportunidad y SERVIN VEGA 0161Q9 3 MAGISTRAL

con un plan VIOLENCIA CONTRA

estructurado de LA MUJER

capacitacion, realizar ROSA MARIA |OIFR6803 A-3 |2020-12-2 CONFERENCIA 15,000 30,000 0

talleres, diplomados, OVIEDO FLORES 217W9 3 MAGISTRAL

conferencias, IGUALDAD DE

impartidas por GENERO

expertos en materia de

Igualdad de género,

inclusion, derechos

humanos,

hostigamiento y acoso

sexual, dirigido a la

Comunidad

Universitaria
3.1.3. Contarcon una | 3.1.3.4.Publicar en los | Pago de publicacién 7,000 GOBIERNO DEL |GEM8501 846 [2020-12-2 PUBLICACION DE 2,310 4,290 2,710
normatividad integral medios autorizados la ESTADO DE MEXICO 01BJ3 1 AVISOS
que permita garantizar | normatividad ADMINISTRATIVOS,
el respeto a los reformada NOTARIALES,
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3.2.Garantizar la
inclusién de todos los
grupos de la poblacién
a una Educacion
Superior, mediante
acciones positivas,
considerando el
aprendizaje como un
derecho universal

_| sus modalidades

informacion en contra
de la violencia hacia
las mujeres en todas

derechos humanos de BALANCES,
la comunidad ESTADOS
universitaria FINANCIEROS,
CONVOCATORIAS,
FE DE ERRATAS Y
DOCUMENTOS
SIMILARES.
GOBIERNO DEL |GEM8501 845 [2020-12-2 PUBLICACION DE 1,980 4,290 2,710
ESTADO DE MEXICO 01BJ3 1 AVISOS
ADMINISTRATIVOS
NOTARIALES,
BALANCES,
ESTADOS
FINANCIEROS,
CONVOCATORIAS,
FE DE ERRATAS Y
DOCUMENTOS
SIMILARES.
3.1.4.Fortalecer el 3.1.4.1.Elaborar triptico | Pago de elaboracion 1 4,000 | GUILLERMO JAVIER |PERG780 A1780 |2020-12-2 MILLAR DE 4,000 4,000 0
conocimiento en con informacién de triptico (1 millar) DE LA PENA ROSAS 816T91 1 TRIPTICOS
materia del respeto a | relacionada a los
los Derechos derechos humanos,
Humanos, Igualdad de | que contenga
Género, Inclusién, directorio de las
convivencia escolar instancias
armoénica, mediante un | competentes para
plan de difusién eficaz | conocer de las
violaciones a los
mismos.
3.1.4.3.Elaboraciéon de | Pago de portabarner 6 5,724 | GUILLERMO JAVIER |PERG780 A1781 |2020-12-2 PORTA BANNERS 5,724 5,724 0
Portabarner con DE LA PENA ROSAS 816T91 1
informacion alusiva a
la igualdad de género
3.1.4.4 Mediante Pago de Pendones 12 6,000 | GUILLERMO JAVIER |PERG780 A1779 |2020-12-2 PENDONES 6,000 6,000 0
pendones colocar DE LA PENA ROSAS 816791 1

.2.1.Fortalecer el 3.2.1.4.ejecutar las Rampas, Pasamanos DISTRIBUIDORA [DMO1002 2020-12-1 PINTURA DE
acceso y movilidad necesidades en en sanitarios, Pinta de MULTISERVICIOS 19253 1 |DIVERSOS COLORES
intema a la materia de movilidad lugares exclusivos, OFFICE SA DE CV
Universidad de integrantes de la acondicionamiento de
Tecnoldgica de comunidad bafios.

Tecamac, para universitaria con

personas con alguna alguna discapacidad

discapacidad

3.2.2.Brindar a 3.2.2.2.Realizar las Monitores y equipo de 1 25,000 LUIS GUILLERMO | EOHL710 950 {2020-12-1 EQUIPO DE 25,000 25,000 0
personas con gestiones necesarias computo con sistema ESCOBAR 913QP1 7 COMPUTO CON

discapacidad el para la adquisicién del | bryle. HERNANDEZ SISTEMA BRAILLE
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mobiliario adecuado
que permita el
desarrollo integral de
personas con algin
grado de discapacidad

equipo indispensable

3.2.3.0torgar
herramientas
necesarias para el
desarrollo adecuado
de sus funciones

3.2.3.2.Derivado del
inventario realizado
comprar material
bibliohemerografico, a
efecto de que se
cuente con informacién
de investigacion
cercana ala
comunidad

universitaria

Compra de libros,
dc’s,videos, revistas,
software

1 15,005

TTERREZ

DISTRIBUIDORA
MULTISERVICIOS
OFFICE SA DE CV

DMO1002
19253

1119 |2020-12-1
1

LIBROS

RAFAEL

OLFO NUNEZ GONZALEZ

15,005

15,005
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