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;Qué es la Contraloria SOC|aI7

§me

Mecanismos de Participacion
Ciudadana en la Secretaria de
la Funcion Publica

Contraloria Social

Vigilancia Ciudadana
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Objetivo de la Contralorla Soual

Promover e implementar mecanismos de participacion, para
vigilancia de los recursos publicos que se otorgan a través c
programas_y acciones de gobierno. De esta manera, combatir
Corrupci

D Q

Q

n e impunidad, y mejorar asi la operacion de los mismos.
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BENEFICIOS de la Contraloria Social

Cludadanlza el combate a la corrupcion y a la
los programas federales de desarrollo arencia y la rendicion de cuentas
- , — oy ite el acercamiento entre el Gobierno y la
Vigila las acciones gubernamentales para influir en la N —_—
icacion de los recursos publicos y en la
niiacios participativos y mejora Ios\

nhibe el uso de los programas para fines distintos al

Busca la participacion ciudadana efectiva que genere
lucha contra la corrupcion y la

Dota de herramientas a la ciudadania y a la poblacion
para identificar y denunciar posibles
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Articulo 69 Articulo 70

Articulo 73 Articulo 74

Promocion de

Son las formas de
organizacion social
constituidas por los
beneficiarios de los

programas de desarrollo

social a cargo de las
endencias y entidades
ministracion Publica
Federal, para el
to, superV|5|on \

REGLAMENTO DE LA
LEY GENERAL DE LEY GENERAL DE
— DESARROLLO SOCIAL DESARROLLO SOCIAL

- CONTRALORIA
SOCIAL

Normatividad Disposiciones

aplicable Generales la Cosgtcrl::orfa
*-7 i
REGLAMENTO LINEAMIENTOS OPARA
INTERIOR DE LA LA PROMOCIONY . Resultados de
SECRETARIA DE LA OPERACION DE LA Conraioria  'osComitésde
ey CONTRALORIA SOCIAL Social bt
NCION PUBLICA EN LOS PROGRAMAS 18°-22° i
FEDERALES DE
DESARROLLO SOCIAL Aplicacion de la
gfoeg?:gg: QVngulanc:t:')é
I— Federales des 29° 30' t

28
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;QUE ES EL COMITE DE
Contraloria Social?

omité de contraloria social (CCS) vigilara la
cacion de los recursos publicos federales

asignados a estos programas U006 y EO10,
btgrgados durante este ejercicio fiscal 2023.

¢CUANT COMITES DE
Contraloria Social SON?

preferencig/uno y podran repetir dos ejercicios
de la Contraloria Social: De un afio, es
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;QUIEN INTEGRA EL COI\/IITE
DE LA Contraloria Social?

Los beneficiarios del programa, alumnos, docentes y
personal administrativo de las instancias ejecutoras
(IES), que resultaron ser vigiladas en el Programa
U006 y en el EO10.
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El minimo de integrantes es 2 y el maximo abierto,
asimismo, debera ser equilibrado el numero de
mujeres y hombres.

El Comité se constituira por el nimero de miembros
que se considere pertinente, pero se debera de
promover el mismo numero de hombres y mujeres.



GOBIERNO DIEL Unluar-ahhﬁ ?
ESTADO DE Temﬂmh"ﬂ M Ex lcu €«

ﬂ'F' BOOmaC
M x' CaRECCHY ERERA, '.-E LERTE R
T C WA, R0 Jl‘i-'\. PR TECHIAY Fapan Sl deren s Pre b Daee i e e

Actividades de los Comités de Contraloria Social

Elfejercicio de los recursos publlcos para las obras, apoyos o servicios sea oportuno, transparente y con apego a lo establecido en las reglas de
bpéracion y, en su caso, en la normatmdad apllcable

‘3&\' CONTRALORIA
,’j SOCIAL
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BENEFICIARIOS DEL PROG RAMA

Secretaria de la
Funciéon Publica

Instancias

Ejecutoras Instancias
(estatales y Normativas
municipales)

Oficinas de
Representacion
Federal
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CONTRALORIA SOCIAL

proagramas sociales PSODE y PSESyP. Asimismo, éstos son elaborados por la Instancia Normativa (IN).

ESQUEMA DE CONTRALORIA SOCIAL

Dogumento rector para planear, operar y
seguimiento a Aas actividades de CS,
generar agtiones de seguimiento,
7 vigilancia.  Estrategias
cual se realizaran las
ocion, de acuerdo a las
fle cada programa federal de
d social, que debe realizar vy
arfla dependencia o entidad de la

acion Publica Federal.

Difusion

Capacitacion

y Asesoria a Seguimiento

los CCS

Actividades

Coordinacion

?_MEIIEIJE

| pOEEr o

Log documentos normativos de la Contraloria Social son para planear, operar y dar seguimiento a las actividades de
Coptraloria Social 2023, para generar acciones de seguimiento, supervision y vigilancia a los recursos autorizados a los

de
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OCUMENTOS NORMATIVOS DE LA CONTRALORIA
SOCIAL

Capacitacion y
Asesoria a
Servidores

Publicos,

beneficiarios y

CCsS

GUIA OPERATIVA DE CONTRALORIA SOCIAL

un documento que interpreta el
dato de los lineamientos para |la

promocion y operacion de la Contraloria T LR

. de IN, IE,

Sodial en los programas federales de Informatico ()reanosde
pdarrollo  social; o sea, indica como &= Vigg"ancia
alizar las actividadeg de CS. c°2f,’cai:}"a

Este sefiala los procedimientos que
deberan seqguir los Responsables de la
CS nombrados en cada una de las
Universidades Tecnoldgicas y
Politecnicas (Instancias Ejecutoras),
que resultaron  beneficiadas vy
seleccionadas por el U010 y el EO10,
con el proposito de promover y dar

- p Informe
seguimiento a la CS en la operacion del Comité

Plan de

Difusion

Quejas y
Denuncias

Comités de

Contraloria

Social

. | _de los Programas en comento. e
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PROGRAMA ANUAL DE CONTRALORIA SOCIAL
(PATCS)

cumento que establece las actividades,
§ responsables, la unidad de medida,
etas y el calendario de ejecucion para
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UNCIONES DEL RESPONSABLE DE CONTRALORIA

Capacitar a los integrantes del Comité de @%&%&%&!ﬂ (CSS) o beneficiarios sobre los principales
conceptos relacionados con la promocion y operacion de la contraloria social en el marco del
Programa PSODE y PSESyP, entre ellos: los fundamentos juridicos, sus beneficios, principales
funciones, normatividad, participantes, entre otros.

sesorar a los |
s funciones:

tegrantes del Comité de Contraloria Social o a los beneficiarios, para el ejercicio de

cer los rdateriales de capacitacion.

la capacitacion los integrantes del Comité de Contraloria Social levantar una minuta de
a capacitacion.

ar una reunion con los beneficiarios para determinar a los integra

loria Social, personal o en linea, enviar convocatoria a los beneficiarios. 4 &Eﬁl

a la reunion los beneficiarios convocados.

personal del Organo de Control Estatal (no es obligatoria su a5|stenC|a)

CONTR*LORIA

na lista de asistencia y acta constltutlva en donde quedara conS|gnado el n@rb@ Hma vy

1 1 1 1| o~ o _ J  g— 1 Ve
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(PITCS) Y FORMATOS DE CONTRALORIA SOCIAL

En el Programa Institucional de Trabajo, se programan las actividades de la instancia ejecutora.

?MEIIEI:IB
O'DE CONTRALORIA SOCIAL

5 Respons- Respons-
Actividades de promocion y seguimiento de able de Unidad de = Actividades de promocién y seguimiento de able de Unidad de | Me-
Contraloria Social cada Medida ta Contraloria Social cada Medida ta
actividad actividad
Haliles S 2. PROMOCION Y OPERACION
Designar o ratincar el Re nsable de 1a
1 congalorla Soclal (RCS) de I1a mncla Ejocutora Rector Oficlo de 1 3 B = .
::na&ann;&o;fntea&:c:&» dirigido a la DGUTyP nombramiento Difundir a traves de su pagina de Internet la
» |Tomar 1a capacitacion por parte de la Secretaria| Responsable Responsable 1 qurmacwn .proporaonada_ ot la IN: Emuema' Responsable Documento e
de la Funcion Puablica y/o de la DGUTYP. de 1a CS capacitado 8 |Guia Operativa, PITCS, asi como formatos y el dela CS Informe 7
a3 |Elaborar el Programa Institucional de Trabajo de| Responsable P 1 informe del CCS entre otros (de acuerdo al guion
Contraloria Soclal (PITCS). de la CS Ao sk de la IN).
Vvalia 1P Institucl I de Trab de Instancl P Sove = <
B i ki e e (PN o et e it || e VaRaas 1 Coadyuvar para constituir oficialmente el o los| —— Comité de
Establecer la coordinacion con el Organo Estatal 9 |Comité(s) de Contraloria Social (CCS) de la CS Contraloria 1
B8 CSOO fOme) Pork tus STUBE S 18 MR  rescior registrarios en el SICS. Social
S |Jsimplemente ara estar en contacto c(on O)ﬁa Re onoaile Comunicado - |
o P o o oncilal al OEC 2 : Reporte de
Instancla para el caso de presentarse alguna| delacs Designar o ratificar a los Integrantes del CCS en el| Responsable ey
queja o denuncla para su seguimiento y atencion 10 marco del PSODE. mediante documento oficial de la CS Constitucion 1
u otro asunto de su competencia. . del CCS
e Elaborar los materiales de capacltaclon para los| Responsable Material de 1 - - — . -
Integrantes del CCS. de la CS capacitacion Proporcionar la capacitacion a los integrantes del Responsable
Incorporar las fechas de captura y metas de las| oo ..o 1M|CCS y a otros beneficiarios y contar conl — o ¢ Capacitacion | 1
D s i s o i T ] e e : gvidencias. tal como minuta de reunion. <
roporcionar asesoria en materia de CS a los| .
; o ) Responsable Minuta /
12 lintegrantes del CCS o beneficiarios y levantar de la CS Asesoria 10
\"" minuta de reunion.
- s -
\ ONTRALORIA Elaborar los materiale de difusion por parte del Responsable | o terial de
o ~ 1 A L tolalSy difusion :
OCIlIAL : CCS

Z,
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Respons-
Actividades de promocion y seguimiento de able de Unidad de Me-
Contraloria Social cada Medida ta
actividad
3. SEGUIMIENT O
17 |Reportar 1as actividades de seguimiento de la| Responsable Captura 1
Contraloria Soclal correspondientes al PITCS. de la CS Trimestral Respons-
Enviar a la DGUTyP el PITCS, Minutas, Acta de Actividades de promocion y seguimiento de able de Unidad de Me-
Constitucion del Comite, Materiales de Contraloria Social cada Medida ta
18 |Capacitacion. Materiales de Difusion en caso de R°::?:°g£'° m:,"t:t:a)l';:’ ° —
que los haya hecho. e Informe. para su revision en =
caso necesario y luego capturarios en el SICS.
19 Reportar las actividades de CS dellios Comite(s)] Responsable Captura a s » x
de Contraloria Soclal en el SICS. de la CS Trimestral Requisitar minutas: 1. Al menos una reunion par
Repotar a la IN las actividades de promocion Constituir el Comite de _C'ontralona Social((_:C§).
20 |F®lalzaaas como: ditusion, capacitacion y/o] Responsable Reporte s 2. Al menos una reunion con los beneficiarios y/
asesoria en la IE en caso necesario y capturarias de lacCs Trimestral el (los) Comité(s) de CS para proporcionar la
%Zzti:cas.la IN InTorme del Comitée de Contraloria s s
21 |sSocial elaborado por el CCS en caso necesario y| Noab on e L 3 3"92:‘):‘:32‘ una para la distribucion y clerre dd
capturario en 61 SICS. > .
4. Al menos una para la distribucion y cierre de Id
Reportar en el SICS el seguimiento del gasto de| oo honsable captura materiales de capacitacion. Responsable
= :;?n?ﬂ";ad;:m e e de la CsS Trimestral = 14 |S. Al menos una para la distribucion y cierre de I de laCS y Minutas 9
materiales de difusion de la IN: o bien, de la IE. CCs
23 §°P°"8Il' a la IN y al' lOE? las las quejas y R°:P?"°gg'° Tclapt':'ra ) a 6. Supervisar por lo menos al final del ejercicio
on:nc a? el et:{szgu ': °2§° - — il L que se hayan hecho todas las actividades
Analizar los resultados de y realizar reportes
24 |de avance de la CS en el SICS y tomar mediaas| RePon=able Informe 3 %?rgr:T:ad:esaTig:rl:I.Irrgi}me it s
pertinentes. 3 3 g
Al Tinalizar el ejerciclo de CS analizar los &Reporte final de quejasy denuncias.
25 [resultados de CS y realizar un reporte de acclones| Responsable i 5 9. Una dltima para analizar los resultados ds
de mejora para el sigulente ejerciclo y reportario de lacCs et ejercicio de CS y elaborar un reporte de acciones
a la IN. de mejora.
‘\ Capturar en el SICS los montos autorizados a las
15 IES cuyos proyectos fueron aprobados por los| Responsable Montos 1
- k - Comités de Evaluacion, asi como el recurso de la CS capturados
\1 ONTRALORIA ciecutado y vigilado.
- e N " Recopilar el Informe del Comité de Contraloria| Responsable
F ™ M 1
L | L 16 Social de la CS S

,:.’j .
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'y MEBRUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2021

Anexo 4

ACTA DE REGISTRO DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL 2021

|

urp
PASO4~

- . 7 PROGRAMA DE SUBIDI0S PARA ORGANIIMOS PROGRAMA DE SUBSIDIOS PARA DRGANISARDS
delRelnion DESCENTRALZADOS ESTATALES (PSODE) 2021 DESCENTRALIZADOS ESTATALES (PSODE) 22t
DATOS DE LA REUNBON ™
::;!:; :'I:'::.W que Nambee de ba Institucion Educative; .
Satn &l rpnar__ Nombre de la Institucién: Universidad | ESt@ €S €l Efrc foclde Comtrlo st [ foc st programa: Es .lumtante tener presente
Tipo: Apove, obrs 0 servicio Tecnolégica o Politécnica Acta de T T — lo siguiente:
LT B — N Norbrede rograma: UTCH UOU62021 | Reictrey gl s o] [y | (e
Morbiedesgy el oogs J Tipo de Apoyo: Financiero y Los beneficiarios eligen por
Nomeet Locaices S Berciciofiscal  (PSODEo PsEsyp) | COMIté 47045 0 wiecaans o comnd o conthaol o i o
. - j e B 753 B e Srormra mry mayoria de votos a los
mmm:m-'tﬂuwﬂmﬂimfwm:w iadad I Periodo de ejecucion: del 1° de enero al c..t.:h::' cargo | cure | Esaa | o) |c.-..»7:::.‘:aﬂv e sacris . s
T — - 31 de diciembre i, bt integrantes de este Comité de
2_Tmesvre Contraloria Social
3 Tremestre T~ T~ )
Monto Total Anubl ) “\ r
% DATOS DULCOMITEDE ‘:n:som Aqui se van a describir los datos del Capturara més T e g gy T e Los integrantes del Comité de
Tlomibie: ;o s H
Nombre del Comité de Fee dc Beaime THCER ~_ apoyo (conforme al anexo Unico del tardar dent i o i b Contraloria Social asumen
Contraloria Social Nirmero B Regintro SK5)"- S p, convenio y desglosar los montos | lAraardentro [oeopum s mvoconumrt: Jaomo [ Toww [ Toewoo [ | esta acta de registro como
ontraloria Social: e T . i
o g T A Ep——— \ trimestralmente), delos 15 dias (T Y [T Ty Ty escrito libre para solicitar su
nlve'rs_l a OBMTIVO DE LA REUNSON: héblles (21 YD, 04 0 b0 Wimeo, Col, CP, Muscipio y| apoye "] [] R
Tecnolégica de g turales) et registro, con fundamento en el
i - 1as naturaies, :
cmhua[h_ua f?fu?,os RTR— En el caso del ler trimestre se va o : — articulo 70 de la Ley General
ejemplo) fecha . - ¢ rdeen 1 g gy .
derei s'tm'; niimero registrar el acumulado de los primeros 6 | POSI€MOres ala — = I T de Desarrollo Social.
4 i 1SICS meses (enero a junio). fecha de su ::M':::’ -
eregistroen e RESTAGOS O A st . 2do. Trimestre (julio a septiembre) constitucidn. = S .
A esdpdes expre1acys por ion integrantey del Com. | Ser. Trimestre (octubre a diciembre) umx:mﬂ:ﬂtiwilcwmutwmommm -/
2 Comerzancs pdickonbles ¢ inGuittuded Oe lof integrandes del Comae \ "iweﬂl-mwwmc-m"«mmn
’—L I Comentarol ACnainL

3. Detwncias, quepss y peiciones que presentan los integrantes del Comite
Resultados de la reunién, al menos registrar un comentario en los puntes 1y 2

A3 Minuta de Reunlonl

E&Q\ ONTRALORIA
' OCIAL

Tima GrTTa] Respooront oo Toncromoo Toco

A4 Acta de Registro l
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Anexo 5
_ UTP  curcssmes . "
PASO 5 | u:;:rruu:ma:‘m““mm?l PASO 6) owm;nomm:::('mm
3 I e - PROGRAMA DL SUBSIDI0S PARA ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS ESTATALES [PSODE) 2021 L DATOS GENERALES
Nombre de la Institucide
T T [ mvmas | Gercicio Fiszal del Programa: |
| Ejercicio fiscal de Contrakoria Sociat: | [ jercicio fiscal del programa: | -\ ., r En caso de que
| En la seccion |. Datos y s integrantes ~ del  comité
L DATOS GENERALES mmdutmmumm“qw B Generales y en la seccion o ——— tengan preguntas
Wombee el Coma d Cantaors Soc Il. Datos de |la obra o Veamos el siguiente Synquncteodpoguars| ] oo [ | naw ] ] sovoo relacionadas con
COMITE DE CONTRALORIA 2 or
| | SROWSCRIRIOSISHISINN /0mal0.AG roforonto @ ja [ e operacion del programa,
>. van los mismos datos Solicitud de Informacion dichos  cuestionamientos
. DATOS DE LA OBRA O APOYOS DEL PROGRAMA X de Contraloria Social. con I H l | l i A
reportados en laminuta  d€ Lonlralora Sociai, ¢o podran formularse utilizando
Nombie y Geicripcian de b obry o del 1o de Apoy0 que 54 recibe; . . .
A3 (PSODE) y minuta A2 SU debido ejemplo de . AT RAS LA A QU SOUCTAUA PSR el formato solicitud de
= (PSESYP) llenado: | informacion (anexo 6 para el
Tocaided mmw] [‘ml IV. ESCHIBA LA PREGUNTA O LOS PUNTOS DE INFORMACION QUE SOUCITA SOBRE £1 PROGRAMA: caso del PSODE) (ANEXO 5
r Manto de la cbra 0 2p0v0; Persda de apove: ara el caso dﬁl PSES P
En la seccion Il se l J p yP) y
el responsable de la CS
reporta el nombre . O OMMATRA 0N 0L PROSANAYSRRE G 1 T PORAAOA QR0 resolvera sus dudas.
primeramente del RECIBE EN SU COPUA. DE SER POSIBLE SOLIITE QUE LE PONGAN UN SELLO.
DATOS DEL INTEGRANTE ACTUAL DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL A SUSTITUIR
anterior integrante — T E——— nmﬂuummcmmrﬁamumum
y posteriormente el < Comnloes | g | CUEP | E | 0410 | (e imers 0. secrince
de' nuevo Nombre y firma del que soficito o Nombre y Firma del (la) Responsable de lo
i ntegra nte informocidn Instoncho Ejecutorn que recibe fa solicitud de
informocion
\_ Notu: £ responsable del llenado serd un integrante del comité de €S 0 un beneficiario.
A5 Acta de Sustitucion de un A6 Solicitud de Informacién
Integrante del Comité
‘L" ONTRALORIA

OC 1AL
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~ = 3.- Respecto al beneficio obtenido por el Prog indique si se presentd alguna o algunas de las siguientes situaciones:
PASO 7
E i No si No agiia
INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
PROGRAMA DE SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES (PSODE) pr [t[ T2 | s [ iselesolotioiinpagooeqpentsprareivios eneicios e Progama? |
INFORMACION DE IDENTIFICACION PRE-LLENADA POR EL PROGRAMA |32 | 1 | | 2 | | 3 | |,5Lefueentregadowmpletoei peneficio? |
Clave de registro del Comité de Contraloria Social: . 1 1 'U006'04'5 1 4'0 1 '001 '2336' 1 f1 - -
|3.3 | 1 | | 2 | | 3 | |¢EI beneficio se entrego de acuerdo a las fechas y los lugares programados? |
Obra, apoyo o senviciovigilado: Universidad Tecnoldgica de Chihuahua - U006
|3.4 | 1 | | 2 | | 3 | |¢Le fue condicionadala entrega del beneficio a usted o a un conocido? |
o ID |1 ‘ IG |1 ' |2 IG |2 ' ' Fecha de llenado def Informe: o 1 ‘ 5 = 1 ' 2 ‘a.ﬁo‘ 2 ' 0' 2 ' ‘ |3.5 | 1 | | 2 | | 3 | |¢Estebeneﬁmoreprﬁsent6 una mejora para su localidad, su familia o para Usted? |
Feriodo que comprende DiA MES Afio Clave de la Entidad Federativa: 0003
el Informe: A |3 . 1 . 1 |2 . |2 'G |2 ' ) ' Clave del Municipio o Alcaldia: 018 |3.6 | 1 | | 2 | | 3 | |En su opinian, ; &l beneficio lo reciben las personas que lo necesitan? |
Dia MES ARO Clave de la Localidad: 018

Instrucrinnes: Fn cada nrenunta marmue con una "X™ ka ancion 1 oncinnes aie corresnondan a su oninion S0 i Ne
1.- La informacion que recibid respecto al Programa por el responsable del mismo esta relacionada con: i

No s No si 4.1.- §i fue testigo de alguna irregularidad en el Programa:
[t [o] |1 |acontaloriaocia | [+ To] 1 JLos datosde Contacto de los responsables del P |
[z [o] |1 |Los Objetivos del Programa | [ts To] [1]es ylu obligaciones de las p beneiciarias | Especifique cud:
‘1.3 | 0 | | 1 |Las caracteristicas y montos del beneficio otorgado | |1.E- | 0 | | 1 !" i ios para p quejas/denuncias |

e

2.- Consideras que la informacion por el resp ble del programa fue:

5.- ; Considera que el Programafue o es utilizado con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos a su objetivo?

No  Si No Si
THE 1 |clara | 2 [o] 4| |
k2 [o 1 |adecuada | ks [o] [1oporuna |

A7 Informe del Comité




e UTP WS %x.
MEXICO mscoonotmess oe imsmuces o dﬂpﬂm :
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) Y

FORMATOS DE CONTRALORIA SOCIAL

TIiFC DE HECHO

. Anexo & 16) Tipo de Hechao
CEDULA DE QUELAS Y DENUMCLAS

PPROGRAMA DE SUBSIIMOS PARA ORGANISIMOS Uso con otros fines (lucro,

DESCEMTRALZADOS ESTATALES [PSODE) Aplicacion del Recursa politico)
Condicionamiento del
Ejecucidn del Programa Apoyo

R Servicio Ofrecido Otros
1} Mombre de la Institucion Educativa:

17) éEsta relacionado con un Programa Publico
| | Federal?®

2} Fecha de Interposicicdn
Este es el v C ] mo 1
formato ASB 3) Programa I I
Céedula de DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROMOVENTE
B 4} Andnimo
QI—IE]aS Y DATOS DE QUEJA O DEMUMNMCLA
I:}er.“..lr.lc:ia5 a 5] Mombre [ | 18) iDe qué Institucidn es el tramite/servicio o el personal con guien
Trata®
utilizar en caso 6} Ap=ilido Paterno | I
de alguna | | 7 apsiidomatems | | ) _ .
" 19) éwueria realizar un tramite y
queja (=] 8) Sexo H E[ servicio? Mo
denuncia para na
el ngramas 5) Edad I:l 20) éLe solicitaron dinero o algo adicional? Si I:[ Mo I:[
PSODE v 10} Escolaridad DATOS DEL SERWIDOR PUBLICO DEMUNCIADO
m Mo tiens Media Supsrior Mzestria : 21) NMombre [s) |
co o formato Primaria Carrera Técnica Doctorado ||
A? para el Secundaria Licenciatura S descomocs L | 22) Apellidos | |
caso del 11) Ccupacién -
23) Drependencia | |
Armna de casa Comerciante Empresaric Profesionista | ]
Becaric Contratista Estudiants Servidor Publico 24) Cargo"que | |
desempena
Cammpesino Desempleado Obrerc Transportista L |
L L 25) Adscripcion
Catedratico Empleado Prestador de Servicio
26) Tramite o servicio gue motivd la
12) Razdn Social 13} Teléfono 14) Correc Electrdnico 15} Correspondencia peticidn

A8 Cédula de Quejas y Denuncias
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| MEXICO "
ROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL
(PITCS) Y FORMATOS DE CONTRALORIA SOCIAL

Anexo 9
INFORME DE QUEJAS Y DENUNCIAS

hm del Programea: Desoanv:anzados Es.talal“_( PSODE)
Fm: [S;;Crewn de Emm Poblica ~ > 5 Primer trimestre (enero-junio)
- ecodn Ganeral versicades Tecnologicas
Noomathvac - = - -
Ao o = Tecnolégicas y Potiéonscas Segundo trimestre (Julio-septiembre)
nNnstanca L Nniverssasa sz rehuahua - - -
L PO ~— Tercer trimestre (octubre-diciembre)
- Pramer trimestro {onero—jurio)
- Nombre ded
Medso a traves el
Entiaaa K O Fecha de : > Dependencia - — Simesss (Hecho Acciones ka«:md
e federativa recepcion q.n;.op;.nunc: nvoluoada e _e manisfestacdo) realizadas Sed
seguirmsento
SObCRO Tecia o
IacSoonal, debido o
e PO alcan>s el
Focurso daco en of
¥ exige o

Nombre y firma ded ntegrante del Comité de
Contraloria Social gque entrega este iInforme

Nombre y firma ded(ia) servidor(a) pabilico (a)
{(2) que recibe este Informe
A9 Informe de Quejas y Denunaasl
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FECHAS DE ACTIVIDADES A REALIZAR Y DE SEGUII\/IIENTO

Actividad
Capturar el documento PITCS.

Plazo para capturar

A mas tardar dentro de los 30 dias naturales
posteriores a su elaboracion.

Capturar las actividades de seguimiento en
el SICS.

A mas tardar el primer mes de la operacion de
la CS.

Capturar el presupuesto asignado a vigiar,
ejecutado y su seguimiento.

A mas tardar dentro de los 30 dias naturales
posteriores a su captura. Revision trimestral.

Capturar las actividades de seguimiento de
la Confraloria Social.

A mas tardar dentro de los 30 dias naturales
posteriores a su ejecucion. Revision trimestral.

Captura del registro del Comité de CS y
generar la constancia de registro, asi como
subir a minuta y el formato de constitucion
del comité.

A mas tardar dentro de los 15 dias habiles (21
dias naturales) posteriores a la fecha de su
constitucion.

Asesoria y minuta de reunion.

A mas tardar los 30 dias naturales posteriores
al termino de cada evento.

Captura €l o los Informe(S) del Comité de
Contraloria Social.

El o los informe(s) a mas tardar los 30 dias
naturales posteriores a su ejecucion, éstos
deberan estar en el SICS a mas tardar 31 de
diciembre de cada afio.

Al
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Objetivos de la reunion:

1.
2.
3

7.

8.

9.

Constituir el Comité de Contraloria Social
Capacitar a los integrantes del Comité de CS
Supervisar la Distribucién y Cierre del Presupuesto
Asignado

Supervisar la Distribucién y Cierre de los
Materiales de Capacitacion

Supervisar la Distribucién y Cierre de los
Materiales de Difusion

Verificar que se hayan realizado todas las
actividades programadas en el PITCS al cierre del
ano

Realizar el Informe Final de CCS y subirlo a la
Pagina de la Universidad

Elaborar reporte final de Quejas y Denuncias
Analizar los resultados y elaborar un reporte final

de CS y Acciones de Mejora para el siguiente ejercicio
fiscal
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~RMACION SOBRE QUEJAb Y DENUNCTIAS

Medios para presentar Quejas y Denuncias por parte de los miembros del Comité de Contraloria Social o Beneficiarios:
EN LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

e Denuncia Ciudadana de la Corrupcién (SIDEC)Z DE MANERA PRESENCIAL
https//sidec.funcionpublica.gob.mx VIA TELEFONICA
. En el médulo 3 de la Secretaria de la Funcién
MM CORRESRONDEINCI Interior de la Republica 800 11 28 700 Publica, ubicado en Av. Insurgentes Sur 1735,
Envia tu escrito a la Direccion General de Denuncias E _ ; ,
investigaciones de la Secretaria de la Funcion Pablica Y Ciudad de México 55 2000 2000 Planta Baja, Guadalupe Inn, Alvaro Obregon,

en Av. Insurgentes Sur No.1735, Piso2 Ala Norte, Codigo Postal 01020, Ciudad de México.

Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, CP 01020, Ciudad de
México.

APLICACION

“Denuncia Ciudadana de la Corrupcion”.
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~RMACION SOBRE QUEJAS Y DENUNCUIAS

Medios para presentar Quejas y Denuncias por parte de los miembros del Comité de Contraloria Social o Beneficiarios:
EN LA INSTANCIA NORMATIVA

550 TP s

EXICO

Secretaria de la Funcién Publica, Organo Interno de Control, Organo Estatal de Control y la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas.

EQUIDAD DE GENERO

En el apartado “IL.- El procedimiento y formatos para la constitucion y registro de los Comités de Contraloria Social”, de la Guia Operativa de la
Contraloria Social, que para la Constitucion del Comité de Contraloria Social, debera de conformarse con el mismo ndmero de hombres y mujeres,
los cuales se escogeran democraticamente.

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS ' ONCAMENTE:

(DGUTYP): Comunicarse al (55) 36011610

Directamente con la Act. Sonia Tapia Garcia, Subdirectora de Evaluacion y  Correo electrénico personal:

Enlace de Contraloria Social. . ‘ ‘
stapia@nube.sep.gob.mx y quejas denuncias@nube.sep.gob.mx

En Av. Universidad 1200, 3° piso Seccion 3-22, Colonia Xoco, Alcaldia Benito
Juarez, Ciudad de México, México C.P. 03330.

La informacion de la Contraloria Social estara disponible en la pagina de internet:
https://educacionsuperior.sep.gob.mx/acciones.html



mailto:stapia@nube.sep.gob.mx
mailto:quejas_denuncias@nube.sep.gob.mx

v

'ﬂ “'p GOBIERNO DIEL br Universicie sy ?
404’ ESTADO DE Temmrﬂkﬂ MEIICIJE

MEXICO —ii n'F s
GraC|as

Lic; Yanet Lopez Diaz,
Responsable del Comité de Contraloria Social
Tel: 59 38 84 00 Ext 412

RREO ELECTRONICO:
lopezd@uttecamac.edu.mx

EJAS Y PENUNCIAS:
uncias@uttecamac.edu.mx

arretera Federal México-Pachuca km 37.5, Predio Sierra Hermosa,
c Estado de México, C.P. 55740

rmacion de la Contraloria Social estara disponible en |la pagina de internet:
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